Styrihépur um betri vinnutima i vaktavinnu

Fundargerd (49)
Fjarfundur haldinn @ Teams fimmtudaginn 20. jantar 2022, kl. 14.30.
Eftirtaldir satu fundinn:

Fra Alpydusambandi slands; Ragnar Olason

Fra Bandalagi haskélamanna; Marianna H. Helgadottir

Fra Bandalagi starfsmanna rikis og baeja; Sonja Yr Porbergsdottir

Frda Félagi islenskra hjukrunarfraedinga; Harpa Julia Seevarsdottir

Fra fjarmala- og efnahagsraduneyti; Aldis Magnusdéttir og Einar Mar bérdarson

Fra Sambandi islenskra sveitarfélaga; Inga Run Olafsdéttir og Margrét Sigurdardottir
Fra Reykjavikurborg; Harpa Olafsdéttir og Kolbeinn Gudmundsson

Fra Samtokum fyrirteekja i velferdarpjonustu; Sigurjon Norberg Kjaernested og Heida
Vignisdattir.

Fra ASI; bérir Gunnarsson fulltrdi i matshépi sat fundinn undir dagskrarlid 1
Verkefnisstjorn: Bergpdr Haukdal Jénsson og Bara Hildur J6hannsdéttir
verkefnisstjori.

Fundarstjori: Helga Jonsdattir.

Helga Jonsdottir skradi fundargerd. Dagskra og gogn til undirbunings fundinum lagu fyrir a
Teams.

1. Skyrsla matshéps. Framvinduskyrsla matshopsins i jantar 2022 13 fyrir i gdgnum
fundarins. Kolbeinn gerdi grein fyrir henni og urdu umraedur um upplysingar sem par
koma fram. Sidustu meaelingar eru nokkurt ahyggjuefni einkum vardandi markmid um
leekkun yfirvinnu og haekkun starfshlutfalls. Raett var um mogulegar skyringar og spurt
hvort unnt sé ad taka Covid-ahrif Gt fyrir sviga. Ahersla & mikilveegi greininga
matshdpsins og leidsagnar i skyrslum hans, ekki sist til ad takast 4 vid visbendingar um
ad innleiding sé ekki i samraemi vid reglur og verklag. SFV upplysti ad nyjustu gégnum
yrdi skilad fljétlega og jafnframt sé verid ad leidrétta gdgn fra tiltekinni samsteypu
fyrirtaekja i velferdarpjonustu. Oskad eftir pvi ad framvegis verdi listad upp i skyrslunum
hvada sveitarfélog hafa skilad gégnum til matshopsins.

2. Fundargerd fra sidasta fundi 9. desember 2021 hefur legid fyrir i gdgnum styrihdpsins og
var hun stadfest.

3. Framvinduskyrsla. Bara Hildur for yfir skyrsluna og gerdi grein fyrir helstu
vidfangsefnum og samskiptum verkefnastjérnarinnar. Var henni pdkkud itarleg og
upplysandi skyrsla, sem ber gédu starfi vitni.

4. Utreikningur vaktahvata vegna styttri launatimabila. Harpa Julia kynnti malid sem han
setti 4 dagskra til ad f4 umraedu innan hépsins. Astaedan er st ad hin hefur fengid
abendingar og fyrirspurnir fra sinum félagsmoénnum vegna pess ad Landspitali stytti
launatimabil verulega i desember sidastlionum og hyggst gera pad sama i april. Slikt



getur haft dhrif 4 vaktahvata. Malid raett og tekid undir ad mikilvaegt sé ad svor og
kynning sé med samraemdum haetti. Bara Hildur tekur ad sér ad undirbua texta
tolvupdsts til notkunar fyrir alla i styrihdpnum.

5. Vaktaalag dagvinnufélks sem vinnur vaktir. [ gdgnum fundarins |3 fyrir minnisblad fra
Horpu Juliu, sem hun for yfir, um élikt vaktaalag vaktavinnufdlks og dagvinnufélks.
Fjallad er um greidslur vaktaalags til starfsfélks sem skilgreint er i dagvinnu med
breytilegan vinnutima og vinnur hluta af starfi utan dagvinnumarka og greidslur til
starfsfolks sem skilgreint er vaktavinnufélk ef unnid er ad naeturlagi. Skodanaskipti urdu
um tulkun akveedisins i fylgiskjali 2 og akvedid var ad gera nanari greiningu 8 malinu.
Verkefnastjorn var falid ad boda fundi med launafélki annars vegar og launagreidendum
hins vegar.

6. Tillaga verkefnastjéornar um endurskodun a fraedsluefni a www.betrivinnutimi.is . Fyrir
fundinum |3 tillaga verkefnastjornar um ad fela starfshépi ad endurskipuleggja
fraedsluefnid, eyda efni sem ekki nytist lengur og snida pad ad ndverandi pérfum
verkefnisins jafnframt pvi ad horfa til framtidar. Tillogu verkefnastjérnar var fagnad og
mun Bara Hildur senda tolvupdst til fulltrda i styrihdpnum med dsk um tilnefningar i
starfshépinn.

7. Onnur mal
Engin.

Fundi slitid kl. 16.10. Naesti fundur verdur fimmtudaginn 3. febrdar 2022 kl. 14.30.
Fundargerd er adgengileg @ Teams.


http://www.betrivinnutimi.is/

