Styrihépur um betri vinnutima i vaktavinnu

12. janudar 2021

Fundargerd (19)

Fundur haldinn gegnum fjarfundabtinad Teams pridjudaginn 12. jantar 2021, kl. 14.00.

Eftirtaldir satu fundinn:

Fra Alpydusambandi islands; Ragnar Olason

Fra Bandalagi haskélamanna; Marianna H. Helgadottir

Fra Bandalagi starfsmanna rikis og baeja; Sonja Yr Porbergsdéttir
Fra Félagi islenskra hjukrunarfraedinga; Harpa Julia Saevarsdottir
Fra fjarmala- og efnahagsraduneyti; Sverrir Jénsson

Fra Sambandi islenskra sveitarfélaga; Margrét Sigurdardottir

Fra Reykjavikurborg; Harpa Olafsdéttir og Rakel Gudmundsdéttir
Fra Samtokum fyrirtaekja i velferdarpjonustu; Tryggvi Fridjonsson
Verkefnisstjérn: Aldis Magnusdadttir, Dagny Aradoéttir Pind og Bara Hildur J6hannsdéttir
verkefnisstjori

Fundarstjéri: Helga Jonsdottir.

Helga Jonsdéttir skradi fundargerd. Dagskra og gogn til undirbinings fundinum barust 8 Teams
fostudaginn 8. januar.

Dagskra:

1.

Fundargerd 18. fundar sampykkt.

Samskiptareglur betri vinnutima i vaktavinnu. Helga for yfir og gerdi grein fyrir tillégu sinni
ad samskiptareglum til ad skerpa a og skyra abyrgd og verklag. Markmidid er ad styrihépur
afgreidi mal hratt og 6rugglega og dkvardanir séu teknar i teeka tid. Til pess purfi allir ad
leggjast 4 eitt og verkefnisstjérn ad geta einbeitt sér ad peim verkefnum, sem adrir geta ekki
unnid. Sampykkt.

Framvinduskyrsla. Bara Hildur for yfir framvinduskyrslu verkefnisstjérnar.

Dagvinnumenn og vaktavinnumenn. Fyrir fundinum |3 greinargerd verkefnisstjornar um
skilgreiningar 4 vaktavinnumanni og dagvinnumanni. Akvedinn munur & launafyrirkomulagi
og kjorum milli dagvinnufélks og vaktavinnufdlks fylgir innleidingu kerfisbreytingarinnar 1.
mai og pvi parf ad skilgreina undir hvort kerfid, dagvinnu- eda vaktavinnukerfi,
starfsmannahdpar heyra. Jafnframt |a fyrir tillaga verkefnisstjornar um skilgreiningu a
vaktavinnu til ad samraema stédu launafélks an tillits til launagreidanda. Ragnar Olason
kynnti vidhorf sin til tilldgunnar med sladukynningu og itarleg umraeda for fram um malid.
Fram kom ad fulltrdar launafdlks hafa fengid marghattadar spurningar og athugasemdir ur
sinu baklandi og komid peim a framfaeri vid verkefnisstjérn stuttu fyrir fundinn. Jafnframt
hafa launagreidendur hist og lyst vidhorfum til tilldgunnar vid verkefnisstjérn. i ljési
abendinga beggja megin fra kynnti verkefnisstjérnin nyja tillogu, malamidlunartillégu, og
lagdi dherslu @ hversu knyjandi er fyrir pa sem abyrgd bera 4 innleidingu verkefnisins ad
akvordun styrihdpsins dragist ekki frekar. Eftir itarlegar umraedur og skodanaskipti var
sampykkt ad kynna launafdlki malamidlunartilléguna & fundi midvikudaginn 13. jandar kl. 17.
Sonja Yr bodar kynningarfundinn med 6drum fulltrdum samataka launafélks i styrinépnum.
Verkefnisstjérnin mun a fundinum kynna malamidlunartilléguna og rokin og vinnuna ad baki



henni. Stefnt ad pvi ad fa nidurstédu i malid fyrir reglulegan fund verkefnisstjornar med
launafdlki féstudaginn 15. jandar.

5. Leidbeiningar vegna lengdar vakta. Fyrir fundinum Iad minnisblad og rékstudningur med
tillogu verkefnisstjornar um leidbeiningar fra styrihdpi um lengd vakta vegna betri vinnutima
i vaktavinnu. Malid raett og sampykkt ad gefa leidbeiningarnar Ut en verkefnisstjori mun
raeda litilshattar ordalagsbreytingu vid Ragnar fyrir utgafu peirra.

6. Fjarmoégnun betri vinnutima i vaktavinnu. Verkefnisstjérn hefur i stérfum sinum ordid pess
askynja ad stjornendur hafa ahyggjur og spurningar vegna fjdrmognunar adgerda til
undirbunings kerfisbreytingarinnar i vaktavinnu. Malid reett og toku launagreidendur ad sér
ad funda hver med sinum stjornendum og raeda fjarmégnun breytinganna.

7. Hvenzer telst starfsmadur/tilteknir hépar laekka i launum vegna kerfisbreytinganna. Fyrir
fundinum 13 minnisblad verkefnisstjérnar par sem tilgreind eru pau skilyrdi sem lita parf til
vid tulkun & pvi hvort hépar starfsfolks teljist laekka i launum vid kerfisbreytingarnar einar og
sér. [ slikum tilfellum ber styrihdpi ad fjalla um malid og finna lausn. Minnisbladid var reett og
sampykkt med litilshattar breytingum ad tillogu Mariénnu.

8. Timalina verkefnisins Reett um préngan timaramma til ad halda dagsetningunni 15. jandar.
Sampykkt ad hlidra dagsetningunni 15. jandar til 22. jandar. Ahersla verdur 4 ad
dagsetningin 1. februar standist.

9. Onnurmal
1. Radstofunarfé fyrir verkefnisstjorn. Sverrir upplysti ad malid vaeri fragengid og hann
muni yta eftir pvi ad afgreidslan skili sér til verkefnisstjérnar.
2. Matshépur. Umreaedu frestad til naesta fundar.

Fundi slitid kl. 16.25. Eftirtaldir purftu ad vikja af framlengdum fundi eftir kl. 16, Sverrir, Harpa Julia,
Ragnar, Dagny og Tryggvi.



